Misatir Ugretlm Elemaniari Memnunlyet
Anketi

19 yanit

1) Gerekli oldugu durum ve zamanlarda birimimin yéneticilerine (Bslim  |LJ Kopyala
Baskani, Bolim Baskan Yrd.) kolayca ulasirim.

19 yanit
@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum
Kararsizim
89.5% @ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum
2) isimle ilgili sorunlari ydneticilerimle rahatga paylasabilirim. LD Kopyala
19 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katiimiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

3) Birim yoneticilerim, isin kalitesini arttirma ile ilgili 6nerilerimi dikkate  |LJ Kopyala

alirlar
@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum
Kararsizim
@ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum

19 yanit

36,8%




|_|:| Kopyala

4) Birim yoneticilerim yeni fikirleri destekler.

19 yanit

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum
Kararsizim

84,2% @ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

L|:| Kopyala
5) Bolimiimiiz performans degerlendirme ilke ve yontemlerini dogru
buluyorum.
19 yanit
@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum
Kararsizim
@ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum
LD Kopyala

6) Bolimimiiz meslek ici egitim, kariyer gelisimi ve kendini gelistirme
firsatlar yeterli diizeydedir.

19 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katiimiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum




|_|:| Kopyala

7) Bolimiimiiz etik ve toplumsal degerlere bagli politikalar izliyor.

19 yanit

68,4%

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

8) Bolimiimuziin farkli birimleri arasinda sorunlarin tartisiima

olanaklari, geri bildirim sirecleri yeterli dizeydedir.

19 yanit

LD Kopyala
@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum
Kararsizim
@ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum
LD Kopyala

9) Performans ve basarilarim yoneticilerim tarafindan yeterince takdir

ediliyor.

19 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katiimiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum



10) Kurum igi iletisim yeterli diizeydedir.

19 yanit

|_|:| Kopyala

@ Kesinlikle Katilmiyorum

@ Katilmiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

11) Bolimiimiz internet sitemizden yeterli diizeyde bilgi (ders

programi, etkinlik, duyuru vb.) saglanabilmektedir.

19 yanit

12) Birimimizdeki akademik kadro sayisi yeterlidir.

19 yanit

LD Kopyala
@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum
Kararsizim
@ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum
LD Kopyala

@ Kesinlikle Katiimiyorum

@ Katiimiyorum
Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum



|_|:| Kopyala

13) Gorey, yetki ve sorumluluk tanimlarim agik olarak belirlenmistir.

19 yanit

@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum

@ Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

L|:| Kopyala
14) Goreyv, yetki ve sorumluluklar dengeli dagitilmistir.
19 yanit
@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum
@ Kararsizim
@ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum
L|:| Kopyala

15) Bolimimiziin temizlik hizmetlerinden memnunum.

19 yanit

@ Kesinlikle Katiimiyorum
@ Katiimiyorum

@ Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

(N
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16) Bolimimizin sagladigi giivenlik hizmetlerinden memnunum.

19 yanit

‘

17) isimi kaybetme endisesi duymuyorum.

19 yanit

@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katiimiyorum

@ Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

LD Kopyala
@ Kesinlikle Katiimiyorum
@ Katilmiyorum
@ Kararsizim
@ Katiliyorum
@ Kesinlikle Katiliyorum
LD Kopyala

18) Bolimiimiz igerisindeki internet erigsim olanaklarindan

memnunum.

19 yanit

15,8%

@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum

@ Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

SN
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19) Bolimiimiz bilimsel ¢calismalara katihm icin (sempozyum, kongre

vs.) verdigi finansal destek yeterli diizeydedir.

19 yanit

36,8%

15,8%

‘

@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katiimiyorum

@ Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

L|:| Kopyala

20) Bolimimiiz Lisanststi egitim, arastirma ve yayin yapabilmek icin

yeterli zaman ayrilmasina olanak saglamaktadir.

19 yanit

15,8%

@ Kesinlikle Katilmiyorum
@ Katilmiyorum

@ Kararsizim

@ Katiliyorum

@ Kesinlikle Katiliyorum

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamis veya onaylanmamistir. Kétiye Kullanimi Bildirme - Hizmet Sartlari -

Gizlilik Politikasi

Google Formlar


https://docs.google.com/forms/d/19uigiCuactYG7YPZExmn9xr5WmbSbH_DsCknHlFyF10/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms




