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Erciyes Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı hizmet veren Güzel Sanatlar Bölümü, üniversite öğrencilerinin güzel sanatlar alanında ilgi ve becerilerinin geliştirilmesi amacıyla 1985 yılında, 3837 sayılı kanunla kurulmuştur.

2000 yılı öncesi bölüm başkanlığının kurumsal kimliğini oluşturan bir mekânı ve atölyeleri bulunmakta iken, bu yıldan itibaren Güzel Sanatlar Fakültesinin yeni binasının tamamlanmasıyla birlikte, Güzel Sanatlar Bölümü ve öğretim elemanları Güzel Sanatlar Fakültesi binası içerisinde alanları ile ilgili bölümlere yerleştirilmiştir. Bunun nedeni bölüm başkanlığı öğretim elemanlarının fakülte bölümlerinde aktif olarak derse girmeleri ve fakülte-bölüm işbirliği ile derslerin yürütülmesidir. Fakülte binasında kurumsal kimliği temsilen Güzel Sanatlar Bölüm başkanlığına ait tahsis edilen bir idari kat bulunmamaktadır, Bölüm başkanlığı görevini yürütmekte olan mevcut bölüm başkanı, kadrosunun bulunduğu Müzik Bölümü binasındaki kişisel öğretim elemanı odasından bölüm işleyişini idare etmektedir. Bölüm başkanlığı kadrosunda bulunan akademik elemanlar ise fakültenin farklı binalarında kendilerine fakülte tarafından tahsis edilen odalarda görevlerini sürdürmektedirler. 

Bölümün ilk kuruluş yıllarında, fakültelerin ders programlarında yer alan zorunlu güzel sanatlar derslerinin yürütülmesi ile başlayan servis dersleri, bölüm öğretim elemanları tarafından verilmekte olup, ilerleyen yıllarda bu derslerin hedefine ulaşmadığı tespit edilerek, 2008 yılında senatoya sunulan teklifle yeni bir yapılanmaya gidilmiştir. Üniversite senatosunda kabul edilen teklif doğrultusunda program yeniden yapılandırılmıştır.

Bu değişiklikle, 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılı itibariyle bölüm başkanlığı tarafından üniversite öğrencilerine yönelik bölüm ders kataloğu hazırlanıp, GSB kodlu alan dışı serbest seçmeli dersler açılarak bir ders seçim havuzu oluşturulmuştur. Böylece üniversitenin değişik fakülte ve yüksekokullarında öğrenim görmekte olan öğrenciler, Resim, Müzik, Heykel, Seramik ve Cam Tasarımı, Görsel İletişim Tasarımı, Sahne Sanatları, Sinema ve Televizyon ile Geleneksel Sanatlar vb. gibi alanlarda kendi ilgi alanına uygun ders seçme imkânına kavuşturulmuştur. Türkiye genelinde ilk kez uygulanan Serbest Seçmeli dersler havuzu modeli ile Rektörlük Güzel Sanatlar Bölüm başkanlığımız diğer üniversitelere de örnek teşkil etmiş ve yol gösterici olmuştur. Ancak bu sistemi geniş ders yelpazesi ile sistemli olarak sürdürülebilir kılan tek üniversite olarak yoluna devam etmektedir.

ERÜ öğrencilerine yönelik bölüm dersleri, Güzel Sanatlar Fakültesi fiziki şartlarından yararlanılarak yürütülmektedir. GSF Müzik Bölümü binasının bodrum katında kullanılmayan alanlar rektörlüğün katkılarıyla revize edilerek bölüm başkanlığına ait dört atölye, bir akıllı derslik oluşturulmuş ve bu mekânlarda azami olarak serbest seçmeli derslerin işlenmesi sağlanmıştır. Güzel Sanatlar Fakültesinin kendi bölüm derslerinin yerleşiminden sonra uygun olan derslik ve atölyeler de uygun görüldüğü takdirde güzel sanatlar bölümü serbest seçmeli dersleri için kullanılmaktadır.

2009-2010 Eğitim-Öğretim yılında, GSB kodlu Serbest Seçmeli ders sayısı 18 adet ve öğrenci kotası 260 kişi ile sınırlı iken, 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılında açılan ders sayısı 103, öğrenci kotası ise 800 ile 1000 arasındadır. Bu sayı dönem bazında öğretim elemanı yeterliliğine bağlı olarak değişmektedir. Bölümdeki ders sayılarını ve kotasını arttırarak daha fazla öğrenciye hizmet sunmak hedeflenmektedir. Mevcut bulunan derslerin kotaları ve birden fazla grup sayısı ile açılabileceği konusu fiziki koşullar nedeni ile kısıtlı olsa da mümkün olduğunca daha fazla öğrenciye ulaşabilmek için 17.30’dan sonra da gündüz dersi kapsamında dersler programa yerleştirilmektedir. Böylece hem 08.30-17.30 arası hem de 17.30-19:30 saatleri arasında öğretim elemanlarımızın fedakârlıklarıyla serbest seçmeli dersleri öğrenciye ulaşılabilir kılma çabasında bulunulmaktadır.

Toplu kültür ve uygulama atölye derslerinin yanı sıra, Bireysel Çalgı derslerini de birebir işleme metoduyla, öğrenciye adeta özel ders ayrıcalığı sağlanmaktadır. Bölümde ders açma yetkisi ve yürütülmesi bölüm kurulu ve bölüm başkanlığının kararı ile rektörlük onayına sunulan ve iki kredilik dersler halinde hazırlanan program, güz-bahar yarıyılı olmak üzere her dönem aynı içerikle tekrarlanmaktadır. Böylece öğrencilerin ders seçme olanağı kolaylaştırılarak uygun oldukları dönemde ilgili dersleri alabilme imkânı yaratılmaktadır. Üniversite öğrencilerinin isteği doğrultusunda alan dışı olarak seçilen dersler gano’yu etkilememekle birlikte isteğe bağlı olarak mezuniyet durumunda transkriptle belgelenebilmektedir. Müfredatında serbest seçmeli ders alınması zorunlu olan fakültelerde ise bölümümüz derslerini kendi katalogları üzerinden alan içi göstermeleri halinde bu dersler gano’yu etkilemekte ve başarısız olunması halinde öğrencilerin bu dersi tekrar alması ya da aynı kredide bir başka dersi seçerek başarılı olmaları gerekmektedir. Alan dışı ve alan içi derslerde devam zorunluluğu aranmaktadır.

Bölüm başkanlığımız tarafından üniversitemiz ön lisans ve lisans öğrencilerine yönelik açılan serbest seçmeli derslerle ilgili her dönem başından önce ders programı oluşturularak bölüm web sayfasından, ERÜ OBİSİS sistemi üzerinden ve resmi sosyal medya hesaplarından duyurular yapılır. Öğrencilerin kendi bölüm derslerinin dışında serbest seçmeli dersleri nasıl seçebilecekleri konusunda yöntem ve teknikler ERÜ OBİSİS Kullanma Kılavuzunda detaylı olarak anlatılmaktadır.

Bölüm başkanlığımızın 2023 yılı akademik personel sayısı yedi öğretim görevlisidir. Bu kadrodan iki öğretim görevlisi doktora programlarını tamamlamış ve Öğretim Görevlisi Dr. ünvanı ile görevlerini sürdürmektedirler. Kadro sayısının kısıtlı olması nedeniyle bölüm başkanlığı olarak açılan serbest seçmeli dersleri verebilecek uygun öğretim elemanları, fakültelerden kurum içi görevlendirme talebi ile görevlendirilerek destek alınmaktadır. Aynı zamanda her dönem ortalama on sekiz ile yirmi misafir öğretim elemanı görevlendirilme oluru rektörlükten alınarak serbest seçmeli derslerin her dönem daha fazla grup sayısı ile açılabilmesi kolaylaştırılmaktadır. Bunun yanı sıra fakültelerin müfredat programında yer alan zorunlu seçmeli sanat alanı dersleri fakültelerin bölümden talepleri doğrultusunda kurum içi görevlendirme ile imkânlar ölçüsünde bölüm öğretim görevlileri tarafından yürütülmektedir. Bölüm başkanlığı idari personel sayısı; bir bölüm şefi, bir hizmetli, bir sözleşmeli işçi statüsünde olmak üzere toplam üç personelden oluşmaktadır. Genel olarak GSF Müzik Bölümü binası içerisinde yer alan bölüm başkanlığımız idaresi ve derslikleri sebebiyle kadromuzda bulunan hizmetli ve sözleşmeli işçi statüsündeki personelimiz, GSF Müzik Bölümü hizmetlisi bulunmadığından bu bölümün bütün fiziki ortam temizliğinin ve ihtiyaçlarının karşılanmasında katkı sunmaktadırlar.

Bölümün müfredatında ERÜ bünyesinde eğitim alan tüm öğrencilerin yetenekleri, ilgileri doğrultusunda seçebilecekleri kültür-sanat alanındaki derslerin yanı sıra sempozyum, konferans, söyleşi, çalıştay, belgesel film gösterimi, kültür gezileri gibi etkinliklerle bilim-sanat gelişimleri sağlanmakta, bunun yanı sıra  konser, sergi, halk dansları, tiyatro vb. gibi etkinliklerle de becerilerini sergilemeleri desteklenmektedir. Bölüm başkanlığımız bünyesinde 1997 yılında kurulan ve 2023 yılı itibari ile üç kadrolu, dört misafir öğretim elemanı olmak üzere yedi icracıdan oluşan Akademik Klasik Türk Müziği Topluluğu ile üniversitemizi temsilen ulusal ve uluslararası etkinliklerde konser faaliyetleri yürütülmektedir. Ayrıca bölüm başkanlığı öğretim elemanları ya da öğrencilerden oluşan gruplarla farklı müzik türlerinde dinleti, konser verilmekte, görsel sanatlar alanlarında ise sergi, belgesel film gösterimi, sanatsal yarışmalar, uygulamalı fotoğrafçılık gezileri vb. etkinlikler gerçekleştirilmektedir.

Bölüm başkanlığımız, iç ve dış paydaşlarla gerçekleştirdiği ortak kültür-sanat projelerinde de aktif rol üstlenmekte, yaptığı faaliyetlerle üniversitenin ve Kayseri ilinin temsilinde katkıda bulunmaktadır. 

Bölüm başkanlığımızca üniversitemizin farklı disiplinlerinde eğitim görmekte olan öğrencilerimize sanatsal ve kültürel farkındalık yaratma, estetik bilinci geliştirme çabası, gençlere hizmetin geleceğe hizmet ilkesinden kaynaklanmaktadır. 

Amacı

Bölüm; bünyesindeki kadrolu ve alanında yetkin misafir öğretim elemanlarının verdiği dersler aracılığıyla, Erciyes Üniversitesi öğrencilerinin bilim, sanat ve kültür alanına dair temel bilgileri edinmelerini sağlar. Bunun sonucu olarak birim; öğrencilerin kendi disiplinlerinde aldığı eğitimle sanat arasında bağlantı kurabilen; bilim, sanat ve teknolojiyi harmanlayabilen, çağın çok yönlü dinamiklerini sezebilen, kavrayabilen, yenilikçi ve dönüştürücü kapasiteye sahip, estetik bilinci gelişmiş, evrensel değerlere bağlı bireyler olarak toplumsal hayata olumlu katkılar sunabilmelerini amaçlar.

Misyon
Üniversitemiz misyonuna bağlı kalarak, Türkiye Yükseköğretim Yeterlik Çerçevesi (TYYÇ) Temel Alan hedeflerini yerine getirebilmek ve destekleyebilmek amacıyla bölüm programı öğrencinin:

· Bilgi düzeyinde kuramsal ve uygulamalı çalışmaları belirlenen başarı ölçütlerine göre yerine getirmek,

· Beceri düzeyinde bilişsel ve uygulamalı çalışmaları belirlenen başarı ölçütlerine göre yerine getirmek,

· Kişisel ve mesleki yetkinlikler konusunda; bağımsız çalışabilmek ve sorumluluk alabilmek, öğrenme sürecinde edindiği bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirebilmek, öğrenme gereksinimlerini belirleyebilmek ve öğrenmesini yönlendirebilmek, iletişim ve sosyal yetkinlik düzeyinde alanıyla ilgili konularda belirlenen ölçütleri yerine getirebilmek, alana özgü ve mesleki yetkinlik konusunda yine TYYÇ’nin sanat alanında tamamlayıcı öğrenme çıktılarını yerine getirmektir.

Vizyon
Bölüm programı ders alanları yeterlikleri çerçevesinde şu şekilde belirlenmiştir:

· Kültür, Sanat ve bilimin gelişim evreleri ve sonuçlarını değerlendiren,

· Ders alanına ilişkin yöntem ve teknikleri kullanan,

· Yüksek düzeyde estetik beğeni yetkinliğine, kültürel bilince ve tarihi koruma bilincine sahip olan,

· Sanatın alt disiplinleri ve diğer disiplinler arasındaki ilişkileri açıklayan,

· Sanat tarihi çerçevesinde geçmiş ve bugün arasında bağlantı kuran,

· Güncel kültür ve sanat kavramlarını tanımlayan ve açıklayan,

· Çağdaş kültür, sanat ve tasarım materyal ve tekniklerini kullanarak estetik ürünler tasarlayan,

· Sanat ve kültür alanında araştırma yöntem ve tekniklerini alanında uygulayan,

· Dersin kapsadığı alanda proje geliştirme ve uygulama yetkinliğine sahip olan,

· Telif hakları ve sanat eserleri hakkında bilgi sahibi olan,

· Disiplin içi ve çok disiplinli takımlarda etkin çalışan ve/veya liderlik rolü üstlenen,

· Etik kurallara uyan ve sosyal sorumluluk bilinci taşıyan,

· Paylaşıma açık sanat etkinlikleri düzenleyen ve yaptığı çalışmaları diğerlerine aktaran,

· Evrensel, ulusal ve yerel sanat ve tasarım değerlerinin farkında olan,

· Herhangi bir sanat eserini çözümleyici ve eleştirel bakış açısı ile değerlendiren,

· Dersin kapsadığı alanın gerektirdiği yazılımları, bilişim ve iletişim teknolojilerini sanatsal anlamda kullanmak,

· Tüm bu çıktıları kendi eğitim program çıktılarındaki hedeflerle harmanlayabilen öğrenciler yetiştirmek.

Hedeflerimiz 
Üniversitemiz misyonuna bağlı kalarak

· Değerimiz, personelimiz ve onlardan beklediğimiz yüksek standartlardaki profesyonellik ve performans üzerine kuruludur,

· Öğrencilerin eğitimsel ve daha geniş sosyal, kültürel, sportif, refah ve kişisel gelişim ihtiyaçlarını karşıladığımızdan emin olmak için Öğrenci Konseyi ile aktif ortaklık,

· Etkili öğrenci öğrenimini ve verimli iş gücü potansiyelini teşvik etmek için dijitalleşme sürecini takip ederek alandaki teknolojilerin yenilikçi kullanımı,

· Değişen ihtiyaçları karşılamak için faaliyet portföyümüzün sürekli geliştirilmesi,

· Personel, ortaklar ve daha geniş toplulukla etkin bir şekilde etkileşim kurmamızı ve üniversitenin kapasitelerini geliştirmemizi sağlayan bir pazarlama ve iletişim stratejisi,

· Politikalarımızda ve faaliyetlerimizde sürdürülebilirliğin teşvik edilmesi.

Bu bağlamda, PUKÖ (Planla, Uygula, Kontrol et, Önlem al) döngüsünü dikkate alarak önceliklerimiz,

· Kültür ve Sanat Bilimlerinin saygınlığı ve yaratıcı faaliyetler ile tanınırlığımızı arttırmak,

· Yaratıcı ve özgün düşünceye katkı sunan kültür ve sanat bilimleri alanındaki çalışmaları ile kendi alanındaki uzmanlığı harmanlayan, kültürel ve estetik farkındalığa sahip bireyler yetiştirmek,

· Kültür, Sanat ve tasarımın toplum yaşamındaki yerine yönelik farkındalığın oluşturulması, geliştirilmesi ve eğitim yoluyla pekiştirilmesi amacıyla sosyal medya ve TV programlarını, sergileri, konserleri, kültürel, sanatsal/bilimsel toplantıları, atölye çalışmaları ve benzer faaliyetleri düzenli olarak gerçekleştirmek,

· Öğrencilerin potansiyellerini ortaya çıkararak yaratıcılıklarını destekleyecek, temel değerlere sahip sorumluluk bilinci taşıyan, öğrenci odaklı üstün nitelikli bir eğitim vermek, Katılım, şeffaflık ve ölçülebilirlik odaklı, sürdürülebilir kurumsallaşmayı geliştirebilmek,

· Eşitlik ve kapsayıcılığı güçlendirmek,

· Toplumun hızlı gelişim ve değişim sürecinde, iletişim araçları ile halka hizmet ve yaşam boyu eğitim hedeflerini yaymada daha etkili rol almak,

· Paydaşları ile karşılıklı etkileşim içinde, dönüte dayalı istekler doğrultusunda değişime açık bir yaklaşımla altyapıyı güçlendirmek ve sürdürülebilir kılmak,

· Tüm alanlarda etkin ve üretime dönük işbirlikleri yaparak alandaki diğer kurumlara örnek teşkil eden sürdürülebilir bir bölüm olmak.

· Temel akademik ve etik değerlerden ödün vermeyen bir eğitim ve yönetim anlayışını benimsemek, uygulamak ve bunu sürdürülebilir kılmak,

· Öğretim elemanlarının araştırma geliştirme faaliyetlerini ve yaratıcı çalışmalarını güçlendirecek, disiplinler arası alanda kültür, sanata ve bilime katkılarını arttırarak sürdürülebilir kılmak,

· Eğitim-öğretim programlarının niteliğini geliştirmek, Eğitim-öğretimi destekleyecek ve kişisel gelişimi sağlayacak program dışı faaliyetleri artırmak.


Değerler
Bireysel Değerler: Sorgulayıcı yaklaşıma sahip olmak, idealist olmak, liderlik vasfı taşımak; kararlı, katılımcı, dürüst olmak, etik değerlere bağlı olmak; yaratıcı, eleştirel düşünce ve estetik duyarlığa sahip olmak; hoşgörülü, paylaşımcı ve sorumluluk bilincine sahip olmak.

Performansa Dayalı Değerler: Yüksek düzeyde sanatsal-bilimsel niteliğe sahip olmak; çağdaşlık, yenilikçilik ve liderlik, adil olmak, evrensellik, çözüm odaklı olmak, eleştirel düşünceye sahip olmak; paydaş odaklılık, sürdürülebilirlik bilinciyle hareket etmek, akademik mükemmellik, işbirliğine açık olmak, takım bilincine sahip olmak; eğitimde süreklilik, kuruma aidiyet.

Yönetime Dayalı Değerler: Katılımcı, eşitlikçi, demokratik ve şeffaf yönetim anlayışına sahip olmak; liyakat, adil yönetim, hesap verilebilirlik, güvenilirlik; personel odaklı olmak; kamu yararına öncelik.

Toplumsal Değerler: Atatürk ilke ve devrimlerine, Cumhuriyet’e bağlılık; toplumsal sorumluluk ve saygı; çevresel duyarlılık; Doğal ve kültürel mirasa, farklılıklara, temel hak ve özgürlüklere saygılı olmak; çevre bilinci; estetik duyarlık.

Evrensel Değerler: Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerini (Yoksulluğa ve Açlığa Son, Sağlık ve Kaliteli Yaşam, Nitelikli Eğitim, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği, Temiz Su ve Sanitasyon, Erişilebilir ve Temiz Enerji, İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme, Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı, Eşitsizliklerin Azaltılması, Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar, Sorumlu Üretim ve Tüketim, İklim Eylemi, Sudaki Yaşam, Karasal Yaşam, Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar, Amaçlar için Ortaklıklar) içselleştirmek.

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜK GÜZEL SANATLAR BÖLÜM BAŞKANLIĞI YERLEŞKESİ İÇİN ÖNGÖRÜLEN EĞİTİM-ÖĞRETİM AMAÇLI KÜLTÜR MERKEZİ
(2022 YILINDA HAZIRLANMIŞTIR)
1. DERSLİK ve ATÖLYELER (TOPLAM 1240M2)
AKILLI DERSLİK (4 Adet) ( 20 Kişi Kapasiteli) (4x60m2=240m2)
İşlenecek Dersler:
- Etkili ve Güzel Konuşma
- Kültür ve Sanat Yorumlamaları
- Dünya Kültür ve Mitolojileri
- Sanat ve Çevre
- Sanatın Dili
- Türk Resim ve Heykel Tarihi
- 19. Yüzyıl ve Sonrası Avrupa Sanatı
- Osmanlı Türkçesinde Kolay Metinler
-Osmanlı Türkçesi (İmla)
- Osmanlı Türkçesinde Arşiv (Edebi Metinler)
- Popüler Kültür, İletişim ve Sanat
- İletişim
- Senaryo
- Çini Sanatı
- Geleneksel Türk Desenleri
- Türk Süsleme Motifleri
- Sinema Dramaturjisi
- Türk Mitolojisi
- Dünya Heykel Tarihi
- Anadolu Kültür ve Medeniyetinin Sanata Yansm
- Türk Sanatları İkonagrafisi ve Çözümlemeleri
- Çağdaş Türk Sanatı
- Anadolu Motiflerinin Resimde Uygulamaları
- Anadolu Motiflerinin Mozaikte Uygulamaları
- Dünya Sanat Tarihi
- Geleneksel Türk Sanatında Anlam ve Sembol
- Sanat ve Estetik
- Mitoloji ve İkonografi
- Anadolu Motiflerinin Tekstilde Uygulamaları
- Hızlı Okuma ve Anlama Eğitimi
- Kariyer Planlama
- Göstergebilim
- Sinema Tv Çalışmaları ve Kriminoloji
- Yeni Medya
- Türk Sanatı
- Kişilik Gelişim Evreleri Ve Terapi Yöntemleri
- İslam Öncesi Türk Sanatı
BİLGİSAYAR LAB (1 Adet) (20 Kişi Kapasiteli) (80m2)
İşlenecek Dersler:
- 3 Boyutlu Animasyon
- 3D Max

- Photoshop
- Dijital Fotoğrafçılık
- Web Grafikleri
 
RESİM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)(Gün ışığına hâkim, yüksek tavan) (Atölye lavabolu) (*Atölyelerde tavan yüksekliğinin 4 ila 5 metre civarında olması öngörülür.) (50m2)
İşlenecek Dersler:
- Temel Tasarım Uygulamaları
- Yağlı Boya resim
- Geleneksel Kağıt Boyama Tenk. ve Murakka
- Geleneksel Kağıt Süsleme Sanatları
- Sulu Boya Resim Teknikleri

GRAFİK TASARIM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (40m2)
İşlenecek Dersler:
- Grafik Tasarım
- İllüstrasyon
- Karikatür
- Karakalem Portre
- Tıbbi Resim

ÖZGÜN BASKI ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu) (50m2)
İşlenecek Dersler:
- Uygulamalı Serigrafi Baskı
SERAMİK ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu) (50m2)
 (Fırın bölümünün yer aldığı iç odaya sahip olmalı) 
İşlenecek Dersler:
- Cam Altı Boyama Uygulamaları
- Cam Mozaik Uygulamaları
- Seramik Atölye
-Vitray Uygulamaları
HEYKEL ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu) (50m2)
 (Atölyenin avlu ya da bahçe bağlantısı olmalı) 
İşlenecek Dersler:
- Heykel Atölye
- Anadolu Motiflerinin Heykelde uygulamaları 

TAŞ OYMA ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu) (50m2)
 (Atölyenin avlu ya da bahçe bağlantısı olmalı)
 İşlenecek Dersler:
- Mimari Taş Oymacılığı


UYGULAMALI FOTOĞRAFÇILIK ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (40m2)
 (Karanlık Oda)
İşlenecek Dersler:
- Uygulamalı Fotoğrafçılık
- Temel Fotoğrafçılık
-Dijital Fotoğrafçılık Yöntem ve uygulamaları

EBRU ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu) (50m2)
İşlenecek Dersler:
- Ebru Sanatına Giriş
TASARIM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (40m2)
İşlenecek Dersler:

-Takı Tasarımı
-Moda Tasarımı

SİNEMA – TELEVİZYON ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (40m2)
İşlenecek Dersler:
- Film Yapım Yönetim
- Kısa Film
- Kamera Aydınlatma ve Görüntü Yönetmenliği
KURGU ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (40m2)
İşlenecek Dersler:

-Video Kurgu (Dijital Kurgu)
-Kısa Film Uygulamaları

- Sinemada Ses ve Müzik

DANS – EĞİTİM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 30 Kişi Kapasiteli) ) (120m2)
(Uzun ve kısa duvarda boydan boya L tipi ayna ve ayna önünde tutunma Bar’ı)

İşlenecek Dersler:

- Dans Eğitimi

- Türk Halk Dansları

- Sanat Terapi

- Drama
- Yoga
- Tiyatro
- Kişilik Gelişim Evreleri Ve Terapi Yöntemleri (Uygulama bölümü)

GELENEKSEL SANATLAR ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu) (50m2) 
İşlenecek Dersler:

- Hüsnü Hat
- Tezhip

- Minyatür
ETÜD ODASI (10 ADET)(Birebir çalgı dersi için ses geçirmez İzolasyonlu etüt odaları) (10x8m2=80m2)
İşlenecek Dersler:

Bireysel Çalgı Öğrenimi

- Ud
- Bağlama
- Yan Flüt
- Piyano
- Keman
- Klasik Gitar
- Ney
- Şan
-Tanbur
- Klasik Kemençe
- Kabak Kemane
- Violonsel
- Kanun

KORO ÇALIŞMA ODASI (1 Adet İzolasyonlu)(50 Kişi Kapasiteli) (120m2)
İşlenecek Dersler:

-Türk Klasik Müziği Bilgileri ve Koro
-Türk Halk Müziği Bilgileri ve Koro

DAVUL - PERKÜSYON STÜDYOSU (1 Adet İzolasyonlu) (20m2)
-Ritm Çalgı çalışmaları
SES KAYIT STÜDYOSU (1 Adet İzolasyonlu) (30m2)
-Arası cam bölmeli tam ses geçirmez içi içe iki oda. 
2. İDARİ KADRO ODALARI (TOPLAM 258M2)
- Bölüm Başkanı (24m2)
- Bölüm Başkan Sekreteri (12m2)
- Bölüm Başkan Yardımcıları (2) (2x16=32m2)
- Bölüm Şefi (16m2)
- Bölüm Başkanlığı Toplantı Odası (40m2)
-Öğrenci İşleri (16m2)
-Muhasebe ve Bilgi İşlem (15x2=30m2)
2.1. Teknik ve Yardımcı Mekânlar
-Hizmetli Odası (12m2)
-Temizlik Ekipman Odası (12m2)
-Mutfak (16m2)
-Güvenlik ve Görüntüleme Odası (Giriş Kapısının Yanında ve Camekanlı) (12m2)
-Network Odası (12m2)
-Isı ve Havalandırma Merkezi (24m2)
3. AKADEMİK KADRO ODALARI (TOPLAM 570M2)
KADROLU ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ ODALARI (30 Adet) (30x16=480m2)
-Ses izolasyon’lu 30 Adet öğretim elemanı odası

ÜCRETLİ ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ ODASI (1 Adet) (30m2)
-Dışarıdan gelen öğretim elemanlarının ders hazırlığını yaptığı ve ders materyallerini muhafaza edebildiği bir oda. Derse hazırlık ve dinlenme odası.
4. DEPOLAMA ALANLARI (TOPLAM 60M2)
ENSTRUMAN ODASI (1 Adet) (30m2)
-Bireysel Çalgı dersini alan öğrencilerin ders işleyebilmeleri için bölüm tarafından zimmetli verilen çalgıların korunduğu oda. (Çalgı alamayan öğrenciler için.)

EŞYA DEPO ALANI (1 Adet) (30m2)
-Masa,  sandalye, nota sehpası, şövale, tiyatro kostümü, tiyatro dekoru vb. eşyaların konabileceği bir oda.
5. GENEL ORTAK KULLANIM ALANLARI (TOPLAM 750m2)
ETKİNLİK SALONU ve FUAYE, KULİS ODALARI (250 kişi Kapasiteli Salon, Akustik sisteme uygun izolasyonlu – Arkada 4 Kulis Odası) (350m2)
- Konser
- Tiyatro
- Dans Gösterisi
- Film Gösterimi
- Konferans

- Söyleşi

SERGİ SALONU ( Fuaye alanı ile ilişkili) (120m2)
-Resim, Heykel, Seramik ve Cam tasarımı, Takı Tasarımı, Fotoğraf vb. çalışmaların sergilenmesi için bir alan)


MİNİ KÜTÜPHANE-ARŞİV ODASI (60m2)
-Öğrencilerin Sanat alanıyla ilgili yayınlar bulabileceği ve aynı zamanda ders çalışabileceği bir alan.

BEKLEME ve DİNLENME ALANLARI (40m2)
-Bina girişinde ve atölye derslik alanlarının girişinde oturup dinlenebileceği, dersini beklerken vakit geçirebileceği alanlar.

WC (Uygun Alanlara)

KAFE (Hem iç hem dış mekân hâkimiyeti olan sosyal alan) (80m2)
-Gençlerin bir araya gelebileceği kültürel alışverişin sağlanabileceği sosyal alan.

OTOPARK 
- Bölüm başkanlığı personeli ve öğrencilerin dışında Konser, Sergi, Tiyatro, Söyleşi gibi genele açık etkinliklere gelen izleyicileri de düşünerek sıkıntı yaşanmayacak düzeyde oluşturulacak alanlar.

DIŞ MEKÂNDA OLUŞTURULACAK KÜÇÜK ETKİNLİK ALANLARI VE YEŞİL ALANLAR.
- Yürüyüş yolları
- Mini Amfi Tiyatro

- Yeşil alan içerisinde oturma alanları vb.
MÜZE (Gelecekte yapılması planlanan ve bu yerleşkeye bağlı olarak projelendirilmesi ve Güzel Sanatlar Bölümü Yerleşkesine uyumlu ve iç bağlantılı olması düşünülen bir öneri)
ERÜ REKTÖRLÜK GÜZEL SANATLAR BÖLÜMÜ YERLEŞKESİ VE KÜLTÜR MERKEZİ GENEL ŞABLON
1. DERSLİK ve ATÖLYELER
AKILLI DERSLİK (4 Adet) ( 20 Kişi Kapasiteli)

BİLGİSAYAR LAB (1 Adet) (20 Kişi Kapasiteli)

RESİM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)(Gün ışığına hâkim, yüksek tavan) (Atölye lavabolu)

GRAFİK TASARIM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)

ÖZGÜN BASKI ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu)

SERAMİK ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu)

 (Fırın bölümünün yer aldığı iç odaya sahip olmalı) 

HEYKEL ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu)

 (Atölyenin avlu ya da bahçe bağlantısı olmalı) 

TAŞ OYMA ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu)

 (Atölyenin avlu ya da bahçe bağlantısı olmalı)

UYGULAMALI FOTOĞRAFÇILIK ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)

 (Karanlık Oda)

EBRU ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu)

TASARIM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)

SİNEMA – TELEVİZYON ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)

KURGU ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli)

DANS – EĞİTİM ATÖLYESİ (1 Adet) ( 30 Kişi Kapasiteli)(Uzun ve kısa duvarda boydan boya L tipi ayna ve ayna önünde tutunma bar’ı)

GELENEKSEL SANATLAR ATÖLYESİ (1 Adet) ( 10 Kişi Kapasiteli) (Atölye lavabolu)

ETÜD ODASI (10 ADET)(Birebir çalgı dersi için ses geçirmez etüt odaları)

KORO ÇALIŞMA ODASI (1 Adet İzolasyonlu)(50 Kişi Kapasiteli)
DAVUL - PERKÜSYON STÜDYOSU (1 Adet İzolasyonlu)(10 Kişi Kapasiteli)
SES KAYIT STÜDYOSU (1 Adet İzolasyonlu)

2. İDARİ KADRO ODALARI
- Bölüm Başkanı
- Bölüm Başkan Sekreteri
- Bölüm Başkan Yardımcıları (2)
- Bölüm Şefi

- Bölüm Başkanlığı Toplantı Odası
-Öğrenci İşleri

-Muhasebe ve Bilgi İşlem

2.1. Teknik ve Yardımcı Mekânlar
-Hizmetli Odası

-Temizlik Ekipman Odası

-Mutfak

-Güvenlik ve Görüntüleme Odası (Giriş Kapısının Yanında ve Camekanlı)

-Network Odası

-Isı ve Havalandırma Merkezi

3. AKADEMİK KADRO ODALARI
KADROLU ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ ODALARI (30 Adet)

ÜCRETLİ ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ ODASI (1 Adet)

4. DEPOLAMA ALANLARI
ENSTRUMAN ODASI (1 Adet)

EŞYA DEPO ALANI (1 Adet)
5. GENEL ORTAK KULLANIM ALANLARI
ETKİNLİK SALONU ve FUAYE, KULİS ODALARI (250 kişi Kapasiteli Salon – Arkada 4 Kulis Odası)
SERGİ SALONU ( Fuaye alanı ile ilişkili)

MİNİ KÜTÜPHANE-ARŞİV ODASI
BEKLEME ve DİNLENME ALANLARI

WC (Uygun Alanlara)
KAFE (Hem iç hem dış mekân hâkimiyeti olan sosyal alan)
OTOPARK

DIŞ MEKÂNDA OLUŞTURULACAK KÜÇÜK ETKİNLİK ALANLARI VE YEŞİL ALANLAR.

1. DERSLİK ve ATÖLYELER (TOPLAM 1240M2)
2. İDARİ KADRO ODALARI (TOPLAM 258M2)
3. AKADEMİK KADRO ODALARI (TOPLAM 570M2)
4. DEPOLAMA ALANLARI (TOPLAM 60M2)
5. GENEL ORTAK KULLANIM ALANLARI (TOPLAM 750m2)
TOPLAM KAPALI ALAN: 2878 M2

Toplam sirkülasyon alanı (%45)= 1295

TOPLAM İNŞAAT ALANI= 4173M2
Not: Bölüm başkanlığımızın faaliyetleri ile ilgili bilgilere web sitemizden ulaşabilirsiniz.

İletişim Bilgileri:
Rektörlük Güzel Sanatlar Bölüm Başkanlığı
Erciyes Üniversitesi Yerleşkesi

Güzel Sanatlar Fakültesi Binası

38039 Melikgazi/ KAYSERİ

Tlf: + 90 352 207 66 66 /12128-34173

Web Adresi: http://gsb.erciyes.edu.tr

E-posta: gsbbaskan@erciyes.edu.tr

Bölüm Bşk. Nihâl ŞENGÜN

GSM: 0 532 798 38 01
e-mail: nsengun@erciyes.edu.tr
